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Asunto: Respuesta solicitud de informacién sobre licitacién de Ia Evaluacion
de Riesgo Psicosocial en pandemia.

Respetado sefior:

E repuesta a su solicitud radicada en la Direccion Nacional de Derecho de
Autor con el No. 1-2021-96329 del 29 de septiembre de 2021 (en adelante la
DNDA), relativo a la “licitacién de evaluacién de Riesgo Psicosocial en
pandemia”

Me dirfjo cordialmente a ustedes para conocer cuai fue e argumento legal que los
habilitd para publicar en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP-11)
en 18/12/2020 el proceso nimero DNDA 040-2020 que tenia por obhjeto: “Contratar ia
prestacion del servicio especializado para la aplicacién de la Bateria de Rissgo
Psicosocial para los servidores y los Contratistas de la Direccign Nacional de Derecho
de Autor, incluyendo los resultados interpretacién e informes”, asi como el fundamento
tegal que los facultd para celebrar un contrato KPPl SEGURIDAD Y BIENESTAR
LABORAL S.A.S. para administrar la Bateria de Riesgo Psicosocial a 50 servidores
activos en |a planta de personal de la DNDA y a 3 contratistas.

Al respecto, le comunico que las normas que regulan la aplicacion de la bateria
de Riesgo Psicosocial se encuentran establecidas asi:

La Resolucion 2648 de 2008, la cual establece disposiciones vy
responsabilidades para la identificacion, evaluacion, prevencién, intervencion
y monitoreo permanente de la exposicion a factores de riesgo psicosocial en
el trabajo y para la determinacién del origen de las patologias causadas por el

estrés ocupacional, esta norma es de obligatorio cumplimiento para todos los
empleadores pablicos y privados.

Aunado a lo anterior, se encuentra el Articulo 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de
2015, el cual indica que el SG-SST debe ser liderado e implementado por el
empleador o contratante, con la participacion de los trabajadores y/o
contratistas, garantizando a través de dicho sistema, la aplicacion de las
medidas de seguridad y salud en el trabajo, el mejoramiento del
comportamiento de los trabajadores, las condiciones y el medio ambiente

laboral, y el control eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo. Para
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esto, el empleador o contratante debe abordar la prevencion de los accidentes
y enfermedades laborales y también la proteccion y promocion de la salud de
los trabajadores y/o contratistas, a través de la implementacién, mantenimiento
y mejora continua del sistema de gestion.

Por otro lado, el Ministerio de Trabajo expidi6 la Resoluciéon No. 2404 de 2019.
“Por la cual se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de
Factores de Riesgo Psicosocial, la Guia Técnica General para la Promocion,
Prevencion e Intervencion de los Factores Psicosociales y sus Efectos en la
Poblacién Trabajadora y sus Protocolos Especificos y se dictan ofras
disposiciones”; cuyo objeto es adoptar como referentes técnicos minimos
obligatorios, para la identificacion, evaluacion, monitoreo permanente e
intervencién de los factores de riesgo psicosocial, instrumentos de Evaluacion
y Guias de Intervencion.

Asi mismo, el Articulo 3, establece que “a evaluacién de los factores de riesgo
psicosocial debe realizarse de forma periodica, de acuerdo con el nivel de
riesgo de las empresas. Las empresas en las cuales se ha identificado un nivel
de factores psicosociales nocivos evaluados como de alfo riesgo o que esten
causando efectos negativos en la salud, en el bienestar o en el trabajo, deben
realizar la evaluacion de forma anual, enmarcado dentro del sistema de
vigilancia epidemiolégica de factores de riesgo psicosociales”.

En el mismo sentido, el Ministerio del Trabajo expidié la circular No. 064 del 07
de octubre de 2020, por la cual dan a conocer las acciones minimas de
evaluacion e intervencion de los factores de riesgo psicosocial, promocion de
la salud mental y la prevencion de problemas y trastornos mentales en los
trabajadores en el marco de la actual emergencia sanitaria por COVID-10 en
Colombia. Dando a conocer asi en el numeral 5 Responsabilidades de las
empresas, 5.1 “No aplicar de manera presencial la bateria de riesgo
psicosocial establecidas en el articulo 3 de la Resolucion 2404 de 2019 hasta
una vez superado el actual estado de emergencia sanitaria por COVID-19
conforme a lo establecido en el articulo 6 del Decreto 491 de 2020, para evitar
el contacto personal de los trabajadores en las empresas”, adicionalmente en
el 5.13 “La aplicacién de la bateria instrumentos de evaluacién de factores de
riesgo psicosocial de manera virfual seré potestad del empleador”.

En atencién a la informacién anterior, r es de aclarar que la DNDA, realizo a
través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP I, el
Proceso de Minima Cuantia No. DNDA-040-2020; enfocado a la aplicacion de
la bateria de Riesgo Psicosocial para los Servidores y Contratistas de la
DNDA, incluyendo resultados interpretacion e informes. Ahora bien, es
iwﬁante sefialar que a pesar de que la DNDA adelanto el proceso de
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evaluacion de manera presencial en las instalaciones de la entidad, esta se
realizado respetando todos los lineamientos establecidos en el protocolo de
bioseguridad relacionados en la Resolucién 666 de 2020, cumpliendo asi con
el aforo minimo autorizado para ese momento a través de la directiva
presidencial Numero 7 correspondiente al 30%. Aunado a lo anterior, es
importante resaltar que la DNDA, cuenta con una planta pequefia de personal
aproximadamente de cincuenta y tres (53) personas. Asi las cosas, desde la
entidad se organizé la asistencia por pequefios grupos de personas,
incluyendo al profesional encargado de la aplicacion de la bateria, todo con el
fin de informamos sobre el bienestar y situacion actual de nuestros
funcionarios y colaboradores y asi desde la entidad tener un panorama mas
claro de la salud mental y psicosocial de nuestros funcionarios y contratistas
poder brindarles nuestro acompanamiento.

Todo ello, atendiendo-que para la Direcciéon Nacional de Derecho de Autor

resulta .importante la revision y evaluacién de riesgo’ psicosocial en los
servidores y coniratistas, enfocado en las sﬂuacmnes que se presentaron

durante la vigencia y aspectos relacionados con los factores psicosociales

vividos en el trabajo en casa vy resultan ser fuente de estudio y analisis de

riesgo, desde la DNDA se trabaja en un plan de intervencién enfocado al

mejoramiento de los riesgos y la minimizacién de los mismos propendiendo

por una salud mental estable y resiliente por parte de los servidores y

contratistas de la DNDA, se realiza proceso de socializacion de capacitaciones

otorgadas por nuestra ARL para part|C|paC|on de los servidores.

ardialmente,

Subdirectora Admlmstratlva

)Q\F%royecto: Yessica Lc_at;o Perez
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